
 

 

Organización: Asociación de Semillas de las Américas (SAA) - saaseed.org 

Puesto: Experto en Movimiento de Semillas y Política Fitosanitaria 

Horario de trabajo: A tiempo parcial y sin dedicación exclusiva 

Lugar de trabajo: Trabajo a distancia, con necesidad de viajar 

Depende de: Director Ejecutivo 

 

 

Acerca de la Asociación de Semillas de las Américas (SAA) 

La Asociación de Semillas de las Américas (SAA) es la principal organización 
regional que representa a la industria de las semillas en América del Norte, Central y del 
Sur. SAA trabaja para promover políticas que faciliten la innovación, el comercio de 
semillas y las regulaciones basadas en la ciencia, asegurando la disponibilidad de 
semillas de alta calidad para la agricultura mundial. La asociación colabora activamente 
con los gobiernos, las organizaciones internacionales y las partes interesadas de la 
industria para abordar los desafíos fitosanitarios, de propiedad intelectual, 
biotecnología y otros desafíos del comercio de semillas en las Américas. 

 

Este puesto de Experto Fitosanitario Senior en Semillas está diseñado para fortalecer 
el liderazgo de SAA en la defensa de la regulación fitosanitaria y promover marcos 
eficientes y basados en la ciencia para el movimiento de semillas en toda la región. El 
puesto requiere conocimientos técnicos, experiencia en reglamentación y fuertes 
habilidades de compromiso con la industria. 

 

Descripción general del puesto: 

El Experto Fitosanitario Senior en Semillas desempeñará un papel clave en los 
esfuerzos de SAA para abogar por regulaciones fitosanitarias basadas en la ciencia para 
facilitar el movimiento internacional de semillas. Este puesto requiere la colaboración 
con las autoridades fitosanitarias regionales y mundiales, el compromiso con la industria 
de las semillas (asociaciones y empresas nacionales de semillas también), y la 
participación activa en el desarrollo de políticas para reducir los requisitos fitosanitarios 
de acuerdo con el propósito de la semilla y promover la alineación normativa entre los 
países de las Américas. 

 

  



 

Responsabilidades clave: 

1. Asuntos reglamentarios y promoción 

 Monitorear, analizar y proporcionar conocimientos técnicos sobre las 
regulaciones fitosanitarias nacionales e internacionales que afectan el 
comercio de semillas en las Américas. 

 Colaborar con las Organizaciones Nacionales de Protección Fitosanitaria 
(ONPF), las organizaciones regionales de protección fitosanitaria (ORPF) 
(por ejemplo, COSAVE, NAPPO, CAN, OIRSA) y la Convención Internacional 
de Protección Fitosanitaria (CIPF) para promover medidas fitosanitarias 
coherentes. 

 Representar a la SAA en los debates mundiales y regionales sobre política 
fitosanitaria para garantizar la toma de decisiones con base científica en la 
normativa sobre sanidad de las semillas. 

 Apoyar la aplicación de todas las medidas fitosanitarias pertinentes basadas en 
el riesgo, desde los envíos libres de plagas hasta la aplicación del enfoque de 
sistemas. 

2. Apoyo técnico y desarrollo de capacidades 

 Proporcionar orientación técnica a los miembros de la SAA sobre cuestiones 
fitosanitarias que afectan al movimiento transfronterizo de semillas. 

 Desarrollar e impartir programas de formación, seminarios web y 
documentos técnicos para mejorar los conocimientos fitosanitarios entre las 
partes interesadas de la SAA. 

 Apoyar a los miembros de la SAA en la comprensión de los requisitos de 
certificación fitosanitaria, las evaluaciones de riesgo y los procedimientos 
de importación y exportación. 

3. Investigación y desarrollo de políticas 

 Coordinar estudios técnicos, libros blancos y declaraciones de posición 
sobre temas fitosanitarios clave que afectan a la industria de las semillas 
mediante el desarrollo y la recopilación de materiales basados en la evidencia 
para apoyar los esfuerzos de promoción de la SAA y proporcionar orientación 
autorizada sobre los reglamentos fitosanitarios. 

 Desarrollar herramientas y estrategias para facilitar marcos normativos 
predecibles y con base científica en todos los países miembros de la SAA. 
Reducir las incoherencias normativas desarrollando herramientas que ayuden 
a los países a armonizar las medidas fitosanitarias y a adoptar enfoques 
basados en el riesgo. 

 Apoyar iniciativas de investigación relacionadas con el movimiento de 
semillas, el análisis del riesgo de plagas y los nuevos desafíos fitosanitarios. 
Reunir investigaciones científicas que ayuden a la industria de las semillas a 



 

afrontar los desafíos fitosanitarios en evolución y a desarrollar mejores 
soluciones de gestión de riesgos. 

4. Compromiso y representación de la industria 

 Actuar como enlace entre los miembros de la SAA y las autoridades reguladoras 
fitosanitarias para garantizar que las preocupaciones de la industria se 
abordan en los marcos normativos. 

 Colaborar con las empresas de semillas, las asociaciones industriales y las 
instituciones de investigación para aunar esfuerzos en la mejora de las 
políticas comerciales de semillas. 

 Representar a la SAA en reuniones, conferencias y grupos de trabajo 
regionales e internacionales relacionados con las políticas fitosanitarias. 

5. Gestión y coordinación de proyectos 

 Dirigir y coordinar el Grupo de Trabajo Fitosanitario de SAA, garantizando una 
colaboración eficaz entre las partes interesadas de la industria y organizando 
reuniones virtuales y presenciales. 

 Trabajar con la dirección y los miembros de SAA para desarrollar e 
implementar proyectos destinados a mejorar las políticas fitosanitarias 
regionales. 

 Gestionar y supervisar iniciativas fitosanitarias específicas en el marco del 
plan de trabajo de la SAA. 

 

Cualificaciones y experiencia: 

Requisitos: 

 Titulación superior en Patología Vegetal, Agronomía, Ciencia de las Semillas, 
Protección Vegetal o un campo relacionado.  

 Mínimo 10 años de experiencia en reglamentos fitosanitarios, sanidad de las 
semillas o áreas relacionadas dentro de la industria de las semillas, agencias 
gubernamentales u organizaciones internacionales. 

 Profundo conocimiento de las normas fitosanitarias, incluidas las NIMF 
(Normas Internacionales para Medidas Fitosanitarias), el análisis de riesgo 
de plagas y la normativa sobre circulación de semillas. 

 Experiencia de trabajo con ONPF, ORPF (NAPPO, COSAVE, CAN, OIRSA), 
CIPF, Acuerdo OMC-MSF y otros organismos reguladores internacionales. 

 Sólidas habilidades de compromiso y negociación con las partes 
interesadas para interactuar con las autoridades reguladoras y los 
representantes de la industria. 

 

 



 

Preferible: 

 Experiencia previa de trabajo con organismos gubernamentales, 
asociaciones de semillas, empresas de semillas o implicadas en la política 
fitosanitaria.  

 Experiencia en el desarrollo de políticas, evaluación de riesgos y defensa 
de la normativa para el sector de las semillas. 

 Conocimiento de la dinámica regional del comercio de semillas y de los 
desafíos normativos en las Américas. 

 

Habilidades y competencias: 

 Pensamiento estratégico y capacidad de resolución de problemas para 
abordar las barreras fitosanitarias y facilitar el comercio. 

 Excelentes habilidades de comunicación escrita y verbal en inglés y 
español (portugués es un plus). 

 Capacidad para gestionar múltiples proyectos y trabajar con plazos ajustados. 

 Sólidas habilidades interpersonales y de liderazgo para relacionarse con 
diversas partes interesadas. 

 Flexibilidad para viajar al extranjero para asistir a reuniones, sesiones de 
formación y eventos del sector. 

 

Proceso de solicitud: 

Los candidatos interesados deben presentar: 

 

✅ Una carta de presentación en la que se destaque la experiencia pertinente, la 
motivación para el puesto y las expectativas salariales. 

✅ Un CV detallado en el que se describa la trayectoria profesional y académica. 

✅ Al menos tres referencias de puestos anteriores. 
 

📩 Enviar las solicitudes a info@saaseed.org  

⏳ Fecha límite de solicitud: 20 de julio de 2025 


